
 
 

Document MEDIA 
Fiche porte-parole 

 

 
Adrien Moreira 

Co-fondateur et CEO 
 
 

Son parcours :  
 
Diplômé de l’Université de Lancashire (UK) et de l’EMLYON, Adrien Moreira débute sa carrière                           
en 2009, au sein du groupe Casino. D’abord business analyste, puis acheteur pour le géant                             
français de la distribution, il lance en interne la startup Cvous en 2011 : tout premier site                               
communautaire destiné aux consommateurs désireux d’avoir un impact sur les produits et les                         
services du quotidien. C’est à cette occasion qu’il rencontre Henrik Perrochon, également                       
co-fondateur et en charge des aspects technologiques du projet. 
 
Quatre ans plus tard, en 2015, mus par le désir d’entreprendre dans un secteur souvent dénué                               
de digitalisation comme d’impact, ils créent tous deux la startup Bruce. 
 
 

 
Ses sujets d’expertise : 

 
L’emploi en France : comment réconcilier l’offre et la demande ? 

Quels apports du digital dans le recrutement ? 
Comment supprimer les biais cognitifs d’un recrutement ? 

Discrimination à l’embauche : à quand de vraies solutions pour lutter ? 
Recruter engagé : ça veut dire quoi ? 

Le marché de l’intérim en France : état des lieux et enjeux aujourd’hui 
L’intérim : un statut pour sortir de la crise ? 

… 
 
 
 
 

A propos de Bruce 
 
Créée en 2016 par Adrien Moreira et Henrik Perrochon, Bruce est une agence d’emploi 100% digitale. Basée à Paris et Barcelone, et aujourd’hui                                             
principalement positionnée sur le secteur de l’intérim, la startup entend réconcilier très simplement offre et demande grâce à un algorithme de                                         
matching innovant, couplé à une solide expertise humaine. 
L’objectif : proposer une expérience de recrutement plus fluide, plus individualisée, mais aussi et surtout plus inclusive, au service de la réussite de                                           
nos entreprises. 
Ses 50 collaborateurs et collaboratrices oeuvrent au quotidien à créer LA bonne rencontre entre ses 300 000 talents et ses 1000 clients (PME et                                               
Grands Comptes), partout en France. 
www.bruce.work 
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